
 

 

 

CIRCOLARE N.5 

• A TUTTO IL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO  

ASSUNTO DAL 01/09/2019 

• ALL’ALBO  
• AL SITO WEB DELLA SCUOLA 

OGGETTO: Adesione Fondo Espero 

 

Si informa il personale in indirizzo che, a seguito dell’accordo nazionale firmato in data 16 novembre 2023 

tra ARAN e Organizzazioni Sindacali e delle successive indicazioni ministeriali (note MIM prot. n. 133215 

dell’11/06/2025 e n. 4019 del 18/06/2025), cambiano le modalità di adesione al Fondo Espero – il fondo 

pensione complementare dedicato al comparto scuola. 

Questa nuova procedura coinvolge i docenti e il personale ATA con contratto a tempo indeterminato a partire 

dal 1° gennaio 2019 e introduce il meccanismo del silenzio-assenso: se non viene espressamente comunicata 

la volontà di non aderire al Fondo entro 9 mesi dalla ricezione dell’informativa, il dipendente viene 

automaticamente iscritto, con conseguente avvio della trattenuta in busta paga. 

L’adesione al fondo avverrà quindi in automatico trascorsi nove mesi dalla presa visione dell’informativa, 

salvo diversa volontà espressa dal dipendente. Dopo l’iscrizione, il Fondo Espero invierà una comunicazione 

riservata all’indirizzo PEC dell’Istituto per informare il lavoratore dell’avvenuta adesione e del diritto di 

recesso entro 30 giorni. 

Nel nostro Istituto, questa procedura sarà attivata nei confronti del personale di ruolo che rientra nella 

casistica sopra indicata e che conserverà la titolarità presso l’IC “L. Chitti” anche nell’a.s. 2025/2026. 

Si invita, pertanto, il personale interessato a leggere attentamente la documentazione allegata, al fine di 

assumere una consapevole decisione in merito alla scelta di aderire o meno al Fondo Espero nei tempi e con 

le modalità del suddetto accordo. 

Per la prevista consegna dell’informativa da parte del Dirigente Scolastico sulle modalità di adesione al Fondo 

con specifico ed espresso riferimento all’adesione mediante silenzio-assenso e al relativo termine di nove 

mesi decorso il quale ha luogo l’iscrizione, si prega il personale interessato di far pervenire l’informativa 



(allegata alla presente circolare), debitamente compilata e firmata, tramite posta elettronica all’indirizzo PEO 

di questa istituzione scolastica rcic847002@istruzione.it. 

Si allegano per approfondimento: 

• Nota MIM prot. 133215 dell’11/06/2025; 

• Nota MIM prot. 4019 del 18/06/2025 

• INFORMATIVA volontà di adesione al Fondo pensione Espero; 

• Link sito Fondo Espero: https://www.fondoespero.it/ 

 

 

                                                                                         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                         (Dott.ssa Maria Antonella Timpano) 

    Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi 
dell’art. 3, comma 2, del D. Lgs n.39/93 

 

https://www.fondoespero.it/

	CIRCOLARE N.5
	 A TUTTO IL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO
	ASSUNTO DAL 01/09/2019
	 ALL’ALBO
	 AL SITO WEB DELLA SCUOLA
	OGGETTO: Adesione Fondo Espero

