
 

Circolare n. 14 del 6.11.2025 

Al personale della scuola a T.D.  

                                                                          Al D.S.G.A.  

                                                                         Al sito web 
 

OGGETTO: Fruizione ferie durante la sospensione delle attività didattiche per il personale docente  

                       e ATA a tempo determinato.  
 

Si informa il personale docente e ATA con contratto a tempo determinato al 30/06/2026 che le ferie 

sono proporzionali al servizio prestato e dovranno essere fruite nei periodi di sospensione delle 

attività didattiche. Pertanto tutto il personale assunto a tempo determinato è invitato a produrre istanza 

di ferie durante il periodo di sospensione delle lezioni (escludendo per i docenti i giorni previsti per 

lo scrutinio finale e gli esami di Stato) utilizzando l’applicativo Spaggiari. 

Si precisa che il personale a tempo determinato che non produce istanza di ferie durante il periodo di 

sospensione delle lezioni sarà collocato automaticamente in ferie. Ciò in quanto la norma vigente in 

materia prevede l’obbligatoria fruizione delle ferie da parte dei dipendenti pubblici e vieta ogni forma 

di corresponsione di trattamenti economici sostitutivi per il caso di mancato godimento delle stesse. 

La liquidazione delle ferie non godute spetterà esclusivamente nel limite di quelle non godibili per 

incapienza rispetto ai giorni di sospensione delle attività didattiche. Dalle ferie maturate verranno 

detratti perciò i giorni di ferie fruiti e i giorni di sospensione delle lezioni compresi nel periodo di 

validità del contratto. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
(Dott.ssa Maria Antonella Timpano) 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 

           ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D. Lgs n.39/93 

 

 


