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CIRCOLAREN. 1
Al personale docente e ATA di nuova assegnazione/ruolo
Al DSGA
Al Sito web

Oggetto: Assunzione di servizio Personale Docente e personale ATA a.s. 2026/2027.

Si comunica che martedi 1 settembre 2026 avra luogo la presa di servizio del personale docente e
ATA di nuova assegnazione /ruolo, secondo I'ordine di seguito indicato.

Il personale interessato € invitato a compilare la documentazione utilizzando i modelli di interesse,
allegati alla presente.

Successivamente, dopo averli compilati in ogni parte, provvedera a stamparli e li consegnera il giorno
dell’assunzione direttamente in segreteria agli addetti dell’ufficio personale, i quali provvederanno
ad una sommaria verifica di guanto presentato. Una volta che gli addetti dell’ufficio avranno verificato
i modelli, gli interessati provvederanno ad apporre la propria firma.

Si precisa che non sara possibile in alcun modo procedere alla stampa dei modelli/documenti in
segreteria.

Ore 7:30 Personale ATA che arriva per: IMMISSIONE IN RUOLO —TRASFERIMENTO —
UTILIZZAZIONE — ASSEGNAZIONE PROVVISORIA;

MODELLO ASSUNZIONE DI SERVIZIO 2026/2027 (TUTTI);

MODELLO DICHIARAZIONE ALLEGATO AL CONTRATTO (SOLO NEOIMMESSI);

COPIA DELLINDIVIDUAZIONE DA PARTE DELL’ATP/USR (SOLO NEOIMMESSI);
AUTORIZZAZIONE PER RICHIESTA CERTIFICATO ANTIPEDOFILIA (SOLO NEOIMMESSI);
DIC_SOST_CERTIF_PEDOFILIA (SOLO NEOIMMESSI);

COPIA DELL'INDIVIDUAZIONE DA PARTE DELL’ATP/USR (SOLO NEOIMMESSI);

COPIA DELL’ULTIMO CEDOLINO STIPENDIALE (TUTTI);

COPIA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA IN CORSO DI VALIDITA (TUTTI);

COPIA DEL CODICE FISCALE (TUTTI).
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ORE 9:00 Personale docente che arriva per IMMISSIONE IN RUOLO — TRASFERIMENTO —
UTILIZZAZIONE — ASSEGNAZIONE PROVVISORIA;

1. MODELLO ASSUNZIONE DI SERVIZIO 2026/2027 (TUTTI);
2. MODELLO DICHIARAZIONE ALLEGATO AL CONTRATTO (SOLO NEOIMMESSI);


Istituto Comprensivo Luigi Chitti - Protocollo N. 0005792/2026 del 25/08/2026


AUTORIZZAZIONE PER RICHIESTA CERTIFICATO ANTIPEDOFILIA (SOLO NEOIMMESSI);
DIC_SOST_CERTIF_PEDOFILIA (SOLO NEOIMMESSI);

COPIA DELL’INDIVIDUAZIONE DA PARTE DELL’ATP/USR (SOLO NEOIMMESSI);

COPIA DELL’ULTIMO CEDOLINO STIPENDIALE (TUTTI);

COPIA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA IN CORSO DI VALIDITA (TUTTI)

MODELLO CURRICULUM VITAE DOCENTE (TUTTI);

COPIA DEL CODICE FISCALE (TUTTI).
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Il personale che possiede i requisiti per ottenere i benefici di cui all’art. 33, comma 3 Legge 104/1992,
e ss.mm.ii. potra scaricare la modulistica necessaria che trovera sul sito della scuola nella sezione
Modulistica e dopo averla attentamente compilata in ogni sua parte e firmata con firma autografa,
dovra consegnarla alla segreteria completa dei sottoelencati documenti:

1. Copia del verbale rilasciato dalla commissione INPS per |'accertamento per I’handicap;

2. Copia del documento di riconoscimento, in corso di validita, e copia del codice fiscale della

persona da assistere;
3. Copia del documento di riconoscimento, in corso di validita, del richiedente

Non saranno prese in considerazioni le istanze pervenute incomplete o prive della documentazione
sopra richiesta.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(Dott.ssa Maria Antonella Timpano)
Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D. Lgs n.39/93



